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"En av Etisk handel
Norges styrker er
flerpartssamarbeidet.”

Til lesere av rapporten

Etisk handel Norge er et flerpartsinitiativ som gjor det mulig & mote komplekse og
utfordrende problemstillinger virksomheter ikke kan takle alene. Den nye Apenhetsloven
setter krav til virksomheters aktsomhetsvurderinger, og de blir styrket gjennom gjensidig
dialog med interessenter. Her spiller vare medlemsorganisasjoner en viktig rolle, bade
som part i Etiskhandel Norges flerpartssamarbeid og som part i aktsomhetsvurderings-
arbeidet. Vare medlemsorganisasjoner bidrar med spisskompetanse og ressurser, ved a
veere padrivere i rettighetsarbeid og politisk pavirkning, og ved a bidra til & styrke
oppslutningen om etisk handel. I tillegg er organisasjonene forpliktet til a stille etiske
krav i egne innkjop.

Organisasjonene i Etisk handel Norge er ulike og har dermed ogsa ulikt fokus. For
eksempel er arbeidstakerorganisasjoners viktigste mal a styrke fagforeninger og
arbeidstakeres rettigheter, og i Etisk handel Norge kan de dele sin kompetanse om dette
viktige temaet med andre medlemmer. Frivillige organisasjoner har verdifull kunnskap
om lokale forhold i produsentland, de har lokale samarbeidspartnere, og de kan
gjennomfere kampanjer for a skape bred oppmerksomhet. Arbeidsgiver- og
interesseorganisasjoner kan ta tak i problemstillinger medlemmene har felles og slik
initiere prosjekter pa vegne av mange Etisk handel Norge-bedrifter.

Denne rapporteringsmalen er laget slik at den skal kunne brukes av alle organisasjoner
som er medlemmer i Etisk handel Norge. Den enkelte organisasjons rolle og fokus vil
bestemme hvor detaljert de enkelte sporsmal kan besvares.

Heidi Furustel
Daglig leder Etisk handel Norge
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Forord fra:

I over 20 ar har Norsk Folkehjelp vert medlem i Etisk handel Norge, og vi setter pris pa et godt samarbeid for a
fremme forsvarlige arbeidsvilkar og baerekraftige miljostandarder.

12021 fortsatte vi vart arbeid for & styrke vare miljeforpliktelser. Etter at Norsk Folkehjelp ble miljosertifisert i
2020, har vi jobbet for 4 forbedre vare kartleggingsverktoy og vare resultater. I 2021 utviklet vi vare
kartleggingsverktoy slik at vi far inn data fra vare internasjonale programmer. Gjennom bedre oversikt over
klimaavtrykk far vi redskaper for a bedre styre var virksomhet i en mer beerekraftig retning. Vare malsetninger
for klima- og miljearbeidet er & redusere var negative, og oke var positive pavirkning pa klima og milje, spesifikt
pavirkningen pa klimagassutslipp; lokal forurensing av luft, vann og jord; og nedbryting av natur og
naturressurser. Vi skal ogsa analysere effekter av klimaendringer og miljoodeleggelser for mennesker og partnere
vi jobber for, og jobbe basert pa disse analysene.

For Norsk Folkehjelp er folks arbeidsvilkar mer enn en etisk standard for innkjep, det er ogsa en kamp vi kjemper
med vére samarbeidspartnere i flere land. I 2021 var var partnerorganisasjon i Ecuador, CNC-EA, med pa & vinne
en viktig seier. CNC-EA har hjulpet 1200 arbeidere ved den moderne slaverifabrikken Furukawa med a fa
kompensasjon for utbytting. Dette er den forste saken der Ecuador anerkjenner slaveri i jordbruket, og denne
suksesshistorien i kampen for forsvarlige arbeidsvilkar viser kraften som kan skapes nar folk star ssmmen i
kampen for rettferdighet.

I vire forberedelser til at Apenhetsloven skal tre i kraft i 2022 er vi takknemlige for & ha Etisk handel Norge som
en trygg og kunnskapsrik partner som hjelper a forberede oss til kravene den nye loven stiller. Vi har hatt stor
glede av kurs og kunnskapsdeling. Etisk handel Norge gir viktig inspirasjon og kompetanse for at vi kan lofte vare
standarder og rutiner i vart arbeid pa feltet.
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Om organisasjonen

Organisasjonsnavn:
Norsk Folkehjelp

Type organisasjon:

Humanitcer solidaritetsorganisasjon

Beskrivelse av organisasjonen:

Norsk Folkehjelp er fagbevegelsens humaniteere solidaritetsorganisasjon. Vi jobber med internasjonalt
utviklingsarbeid, humaniteer minerydding, kriseforebyggende trening og humaniteer respons inkl. begrenset
nedhjelp i prosjektland hvor vi er etablert. I Norge er fokusomrader sanitet og redningstjeneste, solidaritets- og
pavirkningsarbeid bl.a. med fokus pa integrerings- og asylspersmal. Norsk Folkehjelp har til enhver tid rundt 100
lag med ca. 12.500 medlemmer i Norge i tillegg til kollektive medlemmer under LO, og vi arbeider med ulike
prosjekter i et 30-talls land over hele verden under parolen "Solidaritet i praksis".

Organisasjonens storrelse:

Antall ansatte:
2550

Omsetning (NOK):
1 125 000 000

Land som omfattes av prioriterte programmer/prosjekter:

Latin-Amerika:
Colombia, Ecuador, Peru, Bolivia, El Salvador, Honduras, Guatemala og Cuba

Afrika:
Sor-Afrika, Mozambik, Angola, Zimbabwe, Rwanda, Ser-Sudan og Somalia

Midt-@sten og Sentral-Asia:
Palestina, Libanon, Irak, Syria, Yemen, Afghanistan og Tajikistan

Serest-Asia og Oceania:
Myanmar, Thailand, Kambodsja, Laos, Vietnam og Palau

Europa:
Bosnia-Herzegovina, Kosovo og Norge

Se https://folkehjelp.no/her-jobber-vi for mer detaljer om land og prosjekter
Kontaktinformasjon for rapporten:

Kontaktperson: [var Aamodt

Tittel: Controller logistikk

Epost: ivara@npaid.org
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Telefon: +47 9505 7740

Innmeldingsar i Etisk handel Norge:
2002

Forankring i organisasjonen
Beskriv hvordan etisk handel er forankret i organisasjonen:

Navn og stilling pa gverste leder med etisk handel som en del av sitt hovedansvar:
Henriette Killi Westhrin, generalsekretaer

Strategier og langtidsplaner som omhandler etisk handel:

- Norsk Folkehjelps etiske standarder for innkjep, investering og innsamling av midler
- Strategi 2019-2023

Se https://folkehjelp.no/om-norsk-folkehjelp/sentralstyret-og-styringsdokumenter for mer informasjon

Annet

- NF klima og miljepolitikk med registrering under miljpordningen Miljefyrtarn
- NF innkjopsmanual

- Intern arbeidsgruppe for etikk og miljo

Se https://folkehjelp.no/om-norsk-folkehjelp/etikk/miljg-og-klima

Beskriv hva organisasjonen gjor for 8 kommunisere internt fokuset og innsatsen som falger
av medlemskapet i Etisk handel Norge:

NF etiske standarder er tema i oppleering av ansatte som arbeider med anskaffelser i bade personlig opplering
eller seminarer med tematikk innkjop, leveranderkjede, etikk, miljo og korrupsjon. Rammeverk og verktoy
diskuteres med praktiske eksempler for hvordan det er mulig a folge opp. For a hjelpe lokale landprogram har NF
i tillegg identifisert noen typiske produkt- og tjenesteomrader hvor vi gnsker at ansatte skal folge med basert pa
vurderinger rundt risiko for brudd. Alle vare landprogram er informert om programmenes eget ansvar i
vurdering av risiko i lokale leveranderkjeder.

NF gir stotte til partnere vi samarbeider med om rettighetsbaserte prosjekter, hvor vare ansatte bidrar med
innspill rundt temaer som utenlandske investeringer, landrettigheter, rett til organisering, miljo, korrupsjon og
mer.

Andre deler av den globale organisasjonen introduseres til etiske standarder og far veiledning til & vurdere risiko
ved sporadiske innkjop.

Prioriterte aktiviteter/mal i rapporteringsaret

Prioritet gitt til handlingsplan og kartleggingsverktay
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Aktiviteter: Status/framdrift

Pabegynt, men ikke ferdigstilt. Prioritet gitt til
oppdatering av standarder og fornyet dialog rundt
risikoverktoy som passer var desentrale struktur

Revidere og ferdigstille rutiner for oppfelging av avvik i
praktisk innkjepsarbeid mot etiske standarder

Ferdig og godkjent fra sentralstyret. Viderefordelt
internt og eksternt i ny form.

Revidere og forankre endringer i etiske standarder

Prioriterte aktiviteter/mal for kommende rapporteringsar

Aktiviteter:

Gjennomfere intern fagdag med fokus pé etikk og miljoutfordringer i egen virksomhet

Ferdigstille oppleeringsmateriell for bade etisk og miljemessig oppfelging i organisasjonen
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“Solidaritet i praksis - vi gjor det
sammen!”
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1. Styrking av rettigheter
og oppslutning om
etisk handel

Photo: Shutterstock
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Styrking av arbeidstakeres rettigheter, menneskerettigheter, miljg og
antikorrupsjon

Har organisasjonen i rapporteringsaret jobbet for a styrke arbeidstakeres rettig-heter,
menneskerettigheter, miljghensyn eller antikorrupsjon utenfor Norge?

Ja

Hvis ja, beskriv kortfattet de viktigste prosjekter/programmer/tiltak:

Prosjekt/program/tiltak Beskrivelse Etiske krav som omfattes

Var partner ANND (Arabisk NGO- Diskriminering
nettverk for utvikling) jobber i 12 Lemm

arabiske land med ni nasjonale nettverk
og 23 frivillige organisasjoner. Ekstrem
sosial og ekonomisk ulikhet er vanlig i Korrupsjon
land i Midt-@sten, og mange land

mottar eller er i forhandlinger om lan

Marginaliserte befolkningsgrupp.
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Prosjekt/program/tiltak Beskrivelse Etiske krav som omfattes

fra Det internasjonale pengefondet
(IMF) og Verdensbanken (WB). IMFs
og Verdensbankens retningslinjer

Midtesten: :
N . . hindrer ofte mottakerlandenes
Pavirkning av internasjonale o % 1z
Lo finanspolitiske rom for & handtere
finansinstitusjoner

ulikhet, snarere pavirker de sarbare
sektorer og befolkninger negativt.
ANND-nettverket har opprettet
kommunikasjonskanaler og oppnadde
regelmessige konsultasjoner med IMF
og WB for a ta opp spersmal knyttet til
politikk for sosiogkonomiske ulikheter
og lan. De har oppnadd ekt inkludering
av sivilsamfunnsakterer og storre rom
for dialog, ogsa med ledelsen i IMF.

( etisk
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Myanmar:
Ulovlig tommerhogst hindret av
lokale skogpatruljer

Palestina:
Oppmerksomhet pa norske
finansakterers investeringer i

Situasjonen til utenlandske hushjelper
har na mer fokus, og flere hushjelper
har blitt evakuert av sine respektive

ambassader.
Tiar med elendig forvaltning av Brutal behandling
naturressurser, kombinert med Helse, miljo og sikkerhet

omfattende militarisering og
korrupsjon, har satt Myanmars
okosystemer under et enormt press. Milje
Omfattende hogst og gruvedrift har fort Korrupsjon
til jorderosjon, jordskred,

vannforurensning og landran, som

igjen har resultert i tap av levebrod i

marginaliserte lokalsamfunn i hele

landet. Siden 2011 har det vert gjort

noen fremskritt for mer ansvarlig
naturressursforvaltning, men

militeerkuppet i 2021 satte en stopper

for det. Med fraveer av forsvarlig styring

og rettssikkerhet, oker ulovlig hogst og

odeleggelse av naturressurser.

Var partner ALARM (Advancing Life

and Regenerating Motherland), har

siden 2015 bidratt til opprettelsen av

Community Forest (CF)-grupper i 22

landsbyer over hele Myanmar. De

overvaker de skjore okosystemene og

rapporterer videre til ALARM. Etter

kuppet har ALARM fortsatt a stotte

disse gruppene og overvakingen av
naturressursforvaltningen, til tross for

risikoen for politisk vold fra

militeerjuntaen, noe som har resulterte i

16 rapporterte tilfeller av ulovlig hogst

og gruvedrift.

Marginaliserte befolkningsgrupp.

I mai lanserte Norsk Folkehjelp og Diskriminering
Fagforbundet en ny kampanjeside om Brutal behandling
oljefondets investeringer pa okkupert

palestinsk omrade. Nettsiden er bade pa

norsk og engelsk og viser at 64 selskaper

i oljefondet har virksomhet som

medvirker til brudd pa folkeretten og

menneskerettigheter. Funnene inngikk i

den politiske debatten om revidering av

oljefondets etiske retningslinjer under

behandlingen av den arlige

stortingsmeldingen om oljefondet.

I september ble rapporten «Don’t Buy
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Styrke oppslutningen om etisk handel

Har organisasjonen i rapporteringsaret gjort tiltak for a styrke oppslutningen om etisk
handel:

Ja

Hvis ja, beskriv kortfattet de viktigste tiltakene:

Tiltak Beskrivelse
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I desember ble rapporten «Folkeretten og
naeringsvirksomhet i konfliktomrader» lansert pa
webinar, med representanter for Direktoratet for
forvaltning og ekonomistyring (DF®), Etisk handel
Norge og SVs fraksjon i Stortingets transport- og
kommunikasjonskomité i panelet.

Rapporten er utarbeidet av Mads Harlem
(advokatfirma Nordhus & Aarg) og Mark B. Taylor
(Fafo) og er resultat av et samarbeid mellom LO,

Utgivelse av rapporten «Folkeretten og Fagforbundet og Norsk Folkehjelp.

naeringsvirksomhet i konfliktomrader» . . .
Rapporten gir en oversikt over de viktigste reglene som

finnes internasjonalt om naeringslivets overholdelse av
folkeretten i konfliktomrader og hvordan disse reglene
er gijennomfert i norsk rett. Rapporten kommer i
kjolvannet av flere eksempler pa situasjoner hvor
norske selskaper og offentlige innkjopere kan ha
bidratt til brudd pa reglene om beskyttelse av sivile i
krig og konflikt. En kronikk om rapportens innhold
ble publisert i Klassekampen samme dag som
lanseringen.

Deling av kompetanse og erfaringer
Har organisasjonen i rapporteringsaret delt kunnskap om eller erfaringer med etisk
handel med bedrifter eller andre organisasjoner?

Ja

Hvis ja, gi en naermere beskrivelse

Se eksempler over pa gjennomforte eksterne aktiviteter. I tillegg deltar NF i felles nettverk for miljputfordinger
mellom de store humaniteere organisasjonene i Norge.

etisk
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2. Oppfelging av
leverandgrer og
samarbeidspartnere
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Forankring av etiske krav hos leverandgrer og samarbeidspartnere

Oppgi en nettadresse til organisasjonens retningslinjer for etisk handel, eller legg dem
ved:

https://folkehjelp.no/om-norsk-folkehjelp/etikk/etiske-standarder

Beskriv hvordan kravene i retningslinjene blir formidlet til organisasjonens leverandarer
og samarbeidspartnere:

Etiske standarder inkluderes i storre anbud med skriftlig aksept hvor det er rimelig & forvente at leveranderer har
forstaelse og oversikt over eget arbeid og underleveranderer. Fokus pa forhold som korrupsjon og milje med
definerte retningslinjer og varslingskanaler rundt samarbeidsforholdet med béde partnere, leveranderer og egne
ansatte.

Markedsavdeling sjekker bakgrunn og motivasjon for aksept av donasjoner eller sponsorkontrakter dersom det er
sannsynlighet for brudd pa vare standarder eller andre uetiske forhold hos donor.

Screening av nye leverandgrer og samarbeidspartnere

Beskriv hvordan organisasjonen innlemmer hensynet til etisk handel nar nye leveranderer og
samarbeidspartnere velges:

Alle storre leveranderer har krav til 4 fylle i NT leveranderskjema, hvor referanse til vare etiske retningslinjer, og
var tilgang til a foreta uanmeldt revisjon eller la eksterne interessenter foreta dette pa vare vegne, er beskrevet.

Markedsavdelingen har innfert kontroll med alle donasjoner eller samarbeidsavtaler over kr. 10.000, og
fondsmegler er gjort kjent med krav til forvaltning av NFs frie midler.

Mer formalisert kartlegging av nye donorer og partnere til vare prosjekter for a vurdere risiko og
forbedringspotensialer med NF partnerskap.

Oversikt over eksisterende leverandarkjede

Beskriv hva organisasjonen har gjort for & kartlegge risiko for brudd pa retningslinjene for
etisk handel til de viktigste varer og tjenester som kjgpes inn?

Mye av vare lopende innkjop gjores lokalt og er smé i omfang. Med veldig ulike leveranderer for dette legges det
vekt pa a sikre mot risiko i folgende prioriterte leveranseomrader:

- Tekstil-, beskyttelses- og arbeidsuniform artikler,

- Profileringsartikler,

- Vakt-, rengjorings- og vedlikeholdstjenester,

- Trykk- og distribusjonstjenester,

- Lokale konstruksjons- og byggetjenester,

- Hotell- og konferanseleveranser

- Lokalt vurderte risikoleveranderer i enheter utfra etiske standarder.

Innen disse omréader skal det normalt sjekkes for arbeidsforhold, tarifflonn/avtaler og andre forhold i
leveransekjeden via leverandorskjema og opplysning om hvilke etiske standarder de folger i foresporsler mv.
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I tillegg gjor vart prosjektarbeide at vi har fokus pa norske investeringer og handelsrelasjoner i utlandet med
tanke pa bl.a. land- og ressursrettigheter.

Hvis kartlagt, beskriv de viktigste utfordringene som er identifisert. Beskriv spesielt:

Hvilke produsentland som anses a vaere knyttet til hoyest risiko:

Kina, Cambodia, Laos, Myanmar, Vietnam, Thailand, Tyrkia, Zimbabwe, Kenya, Sor-Afrika og India i
tillegg til latin-amerikanske leveranderer rundt prosjekter i Colombia/Ecuador.

Hvilke etiske krav som er mest utsatt for brudd:

HMS, lenn/arbeidstid, barnearbeid , organisering- og forhandlingsrett, korrupsjon og inhumane
arbeidsforhold. Mer fokus ogsa pa miljesdelen i innkjop og risiko for konsekvenser i kjeden.

Tiltak for a redusere risiko og oppna forbedringer

Beskriv hvilke tiltak organisasjonen har gjennomfert for a redusere risikoen for brudd
pa retningslinjene for etisk handel og bidra til forbedringer:

- Intern kompetansebygging av ansatte involvert i innkjop og prosjektimplementering

- Innlemmelse av etiske standarder i sterre anbud, kontrakter og avtaler

- Bevisstgjoring av ansatte, lokallag og lokale innkjopere pa riskovurdering

- Pévirke og vurdere leveranderer involvert i investerings- og innsamling av midler

- Videreutviklet retningslinjer og innlemmet miljpaspekter som vesentlig del av kravene
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Kontakt:

Norsk Folkehjelp
Ivar Aamodt
ivara@npaid.org
+47 9505 7740



